Algemene voorwaarden voor ZZP-ers Broens Bouw BV afd. Detachering

1. Algemeen

Deze voorwaarden zijn, tenzij anders overeengekomen, van toepassing op alle overeenkomsten
tussen Broens Bouw BV afd. Detachering en ZZP-er. Van deze voorwaarden kan slechts schriftelijk
worden afgeweken. Mondelinge mededelingen binden Broens Bouw BV afd. Detachering niet.
Eventuele voorwaarden van ZZP-er zijn niet van toepassing, tenzij anders overeengekomen.

2. Door u aan te leveren documenten

De volgende documenten dienen door u per omgaande aan ons toegezonden te worden:

« kopie geldige en correcte verklaring arbeidsrelatie winst uit onderneming van de Belastingdienst voor
het jaar waarin u de werkzaamheden uitvoert, afgegeven voor de werkzaamheden die u op dit project
uitvoert;

* kopie uittreksel Kamer van Koophandel (niet ouder dan één jaar, geen elektronisch uittreksel);

« duidelijke kopie van de voor- en achterzijde van uw paspoort of identiteitskaart (niet faxen, geen
rijpewijs);

* kopie polis WA-bedrijfsverzekering;

* deze overeenkomst, door u voor akkoord ondertekend;

« indien van toepassing uw VCA-diploma;

* Per opdracht kunnen aanvullende documenten worden vereist.

N.B.: zonder deze documenten kunnen wij uw facturen niet betaalbaar stellen!

3. Facturatie

U dient wekelijks te factureren in mindering op de aanneemsom. Op de factuur dient u ons BTW
nummer te vermelden: NL 816941804.B01.

Bij de originele factuur dient u te voegen een door de uitvoerder afgetekende originele Broens Bouw
BV afd. Detachering urenlijst (voor akkoord goede uren en goede uitvoering) en een door de
uitvoerder afgetekende originele tegenbon (urenlijst van opdrachtgever).

Uw factuur dient door ons op het kantoor in Leveroy ontvangen te zijn om uiterlijk 13.00 uur op de
dinsdag, volgend op de afgesloten werkweek. Bij latere ontvangst bedraagt de vertraging in de
uitbetaling minimaal een week.

4. Betaling

Wij hanteren een betalingstermijn van 14 dagen na tijdige ontvangst van uw factuur en alle hiervoor
genoemde documenten en bijlagen.

Bij te late ontvangst zal de uitbetaling worden vertraagd. Aanleveren van uw factuur en urenlijst dient
uiterlijk voor dinsdag 13 uur de week nadat u heeft gewerkt te geschieden.

5. Uw opzegtermijn

Uw opzegtermijn bedraagt 5 werkdagen. Opzegging dient schriftelijk te geschieden. Als u deze
opzegtermijn niet in acht neemt zullen wij het werk door een collega ZZP’er uit moeten laten voeren en
de daaraan verbonden kosten in mindering brengen op uw factuur.

6. Over uzelf

U verklaart dat u:

« ZZP’er bent en dat u uw werkzaamheden zelfstandig verricht zonder dat er een gezagsverhouding
bestaat tussen u en Broens Bouw BV afd. Detachering.

Het is uitdrukkelijk niet de bedoeling een arbeidsovereenkomst aan te gaan. De uit te voeren
werkzaamheden vallen onder de door de Belastingdienst afgegeven verklaring arbeidsrelatie winst uit
onderneming;

« geen personeel in dienst heeft;

« zelf verantwoordelijk bent voor de betaling van al uw belastingen en eventuele premies
volksverzekeringen;

« vakbekwaam bent en in staat bent de opdracht goed en binnen de gestelde tijd uit te voeren.

U accepteert daarom ook dat:

« u zelf aansprakelijk bent voor eventuele schade welke door u tijdens de werkzaamheden wordt
veroorzaakt en dat u niet naar behoren uitgevoerd werk zelf zult vergoeden of herstellen;

* In het kader van het hieronder beschreven commissionairsrol van Broens Bouw BV afd. Detachering
kunnen wij te allen tijde indien opdrachtgever opschorten totdat de opdrachtgever alsnog tot betaling
aan Broens Bouw BV afd. Detachering is overgegaan. Reeds aan u voldane betalingen die achteraf
door de opdrachtgever niet worden voldaan, zullen dan ook zonder gerechtelijke tussenkomst met u
worden verrekend of op u worden verhaald;



« wanneer u met machine en al wordt ingehuurd, uw risico voor schade aan deze machine voor eigen
rekening is;

» wanneer u met een (al dan niet eigen) machine werkt, tevens alle schade aan kabels en dergelijke
zaken met grote gevolgen voor eigen rekening en risico zijn.

* wij met u een zogenaamde 16-uurs kwaliteitsgarantie hebben afgesloten; als de opdrachtgever
binnen 16 uur laat weten dat hij u niet voldoende bekwaam vindt om de opgegeven werkzaamheden
uit te voeren, kunt u geen enkele aanspraak maken op vergoeding van deze 16 uren;

« verloren werkuren veroorzaakt door vorstverlet behoren tot uw eigen risico en zullen niet worden
vergoed door Broens Bouw BV afd. Detachering of haar opdrachtgever;

N.B.: de kwaliteitsgarantie geldt op ieder werk en start telkens bij een nieuw project!

7. Over Broens Bouw BV afd. Detachering

Als commissionair handelt Broens Bouw BV afd. Detachering voor risico van de ZZP-ers die zij
bemiddelt. Broens Bouw BV afd. Detachering is evenwel bevoegd de vordering van de ZZP-er

op de opdrachtgever, uit hoofde van de door de ZZP-er verrichte werkzaamheden, op eigen naam en
voor eigen rekening aan de opdrachtgever te factureren en daarop naar wens van Broens Bouw BV
afd. Detachering ten gunste van derden rechtsgeldig een pandrecht te vestigen. Voor zover

rechtens vereist stellen partijen vast dat te dien aanzien de vordering die Broens Bouw BV afd.
Detachering door middel van haar facturen op de opdrachtgever incasseert, in het vermogen van
Broens Bouw BV afd. Detachering valt.

8. Verzekeringen

Omdat u zelf aansprakelijk bent voor eventuele schade dient u te beschikken over een wettelijke
aansprakelijkheidsverzekering voor bedrijven, afgesloten op naam van uw bedrijf. Een afschrift van de
polis dient u over te leggen. Wij kunnen u verzoeken een bewijs van

tijdige premiebetaling over te leggen.

9. Relatiebeding

U garandeert dat u niet binnen 6 maanden na beéindiging van uw werkzaamheden voor Broens Bouw
BV afd. Detachering zelf direct of indirect werkzaamheden zult gaan verrichten voor opdrachtgevers of
aan opdrachtgevers verbonden bedrijven/personen, waarvoor u via Broens Bouw BV afd. Detachering
gewerkt heeft.

Als u zich hier niet aan houdt bent u tegenover Broens Bouw BV afd. Detachering vanzelfsprekend
onder meer aansprakelijk voor alle schade, in het bijzonder derving van inkomsten. Tevens wordt u
per incident een direct opeisbare vordering opgelegd van € 5.000,-, zonder vereiste gerechtelijke
tussenkomst.



